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2020 年 4 月


＊＊＊专业群建设方案

专业群内专业：
专业群负责人：
项目组成员：
核心共建单位：
建设周期：
一、专业群基础与优势特色
（一）专业群基础
（二）优势特色
（三）机遇与挑战
二、组群逻辑
（一）专业群与产业链的对应性
（二）专业群人才培养定位
（三）群内专业的逻辑性 
三、建设目标
（一）总体目标
（二）具体目标
四、建设内容与实施举措
（一）专业群发展
（含专业群定位、专业协同发展、专业智能化及信息化应用建设等）

（二）产教融合发展
（含产教融合课程体系、教材及教学资源建设、产教融合实践教学及实习实训基地建设等）
（三）技术技能人才培养
（含人才培养平台建设、办学规模、人才培养模式改革与创新、人才培养质量评价改革等）
（四）双师型教师队伍建设
（含专业带头人、专兼任教师、教师教学创新团队建设、教学模式改革、教师素质与能力提升等）
（五）服务发展能力
（含技术技能创新服务平台建设、技术研发与服务能力建设、技术技能培训、示范引领、中高职帮扶与中高职衔接等）
（六）国际化水平
（含优秀教育资源引进和输出、国际教育项目合作等）
（七）可持续发展保障机制
（含产教融合多元化办学机制、专业动态调整机制、专业发展保障及激励机制、质量保证体系建设等）
五、预期成效
（一）预期成效
（二）标志性成果
标志性成果表
	序号
	标志性成果名称
	数量
	级别

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




[bookmark: _GoBack]
六、经费预算
2020—2022年预算总经费  万元，其中，申请自治区财政专项资金  万元，占比  ；举办者投入资金  万元，占比  ；行业企业等投入  万元，占比  ；学校自筹（非各级财政拨款）资金  万元，占比  。

＊＊＊专业群建设任务书
一、概况
	专业群名称
	
	主要面向产业
	

	面向职业岗位群
	

	专业群
包含专业
	序号
	专业代码
	专业名称
	所在院（系）
	所属专业大类

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	

	专业群建设负责人

	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	学    历
	
	学    位
	
	专业技术职务
	

	行政职务
	
	手    机
	
	职业技能证书
	

	联系电话
	
	电子信箱
	
	QQ号码
	

	专业群负责人近5年（2014—2019年）的主要业绩成果（在科研、教育教学、社会服务等）。












二、建设总目标
	简要描述专业群近期（2022年）、中期（2025年）建设（发展）目标（不超过1000字）。

近期（2022年）建设（发展）目标：



中期（2025年）建设（发展）目标：








三、建设目标、年度任务及考核要点
	序
号
	建设内容
	建设目标
（100字以内）
	年度建设任务及考核要点

	
	
	
	2020年度（250字以内）
	2021年度（250字以内）
	2022年度（250字以内）

	1
	专业群发展
（含专业群定位、专业协同发展、专业智能化及信息化应用建设等）
	1.1
	
	
	
	

	
	
	1.2
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	

	2
	产教融合发展
（含产教融合课程体系、教材及教学资源建设、产教融合实践教学及实习实训基地建设等）
	2.1
	
	
	
	

	
	
	2.2
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	

	3
	技术技能人才培养
（含人才培养平台建设、办学规模、人才培养模式改革与创新、人才培养质量评价改革等）
	3.1
	
	
	
	

	
	
	3.2
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	

	4
	双师型教师队伍建设
（含专业带头人、专兼任教师、教师教学创新团队建设、教学模式改革、教师素质与能力提升等）
	4.1
	
	
	
	

	
	
	4.2
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	

	5
	服务发展能力
（含技术技能创新服务平台建设、技术研发与服务能力建设、技术技能培训、示范引领、中高职帮扶与中高职衔接等）
	5.1
	
	
	
	

	
	
	5.2
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	

	6
	国际化水平
（含优秀教育资源引进和输出、国际教育项目合作等）
	6.1
	
	
	
	

	
	
	6.2
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	

	7
	可持续发展保障机制
（含产教融合多元化办学机制、专业动态调整机制、专业发展保障及激励机制、质量保证体系建设等）
	7.1
	
	
	
	

	
	
	7.2
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	

	8
	…
	8.1
	
	
	
	

	
	
	8.2
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	


四、项目总预算及分年度预算
	序号
	建设内容及任务
	自治区财政
	举办者投入
	行业企业支持
	项目学校自筹

	
	
	金额(年度，万元)
	比例
(%)
	金额(年度，万元)
	比例(%)
	金额(年度，万元)
	比例(%)
	金额(年度，万元)
	比例(%)

	
	
	2020
	2021
	2022
	小计
	
	2020
	2021
	2022
	小计
	
	2020
	2021
	2022
	小计
	
	2020
	2021
	2022
	小计
	

	预算总合计(万元)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	专业群发展
	1.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	产教融合发展
	2.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	技术技能人才培养
	3.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	双师型教师队伍建设
	4.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	服务发展能力
	5.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	国际化水平
	6.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	6.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	可持续发展保障机制
	7.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	7.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	…
	8.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	8.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	小计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




五、项目支出绩效目标[footnoteRef:0] [0:  专业群全部预算资金在建设周期内预期达到的总体产出与效果。] 

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	目标值

	1.产出指标
	1.1数量指标
	1.1.1专业群发展
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.2产教融合发展
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.3技术技能人才培养
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.4双师型教师队伍建设
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.5服务发展能力
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.6国际化水平
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.7可持续发展保障机制
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.1.8……
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	1.2质量指标
	1.2.1专业群发展
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.2产教融合发展
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.3技术技能人才培养
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.4双师型教师队伍建设
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.5服务发展能力
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.6国际化水平
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.7可持续发展保障机制
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	
	1.2.8……
	

	
	
	
	

	
	
	……
	

	
	1.3时效指标
	1.3.1任务终期完成度（%）
	

	
	
	1.3.2收入预算执行率（%）
	

	
	
	1.3.3支出预算执行率（%）
	

	
	
	……
	

	
	1.4成本指标
	
	

	
	
	……
	

	2.效益指标
	2.1社会效益指标
	
	

	
	
	……
	

	
	2.2可持续影响指标
	
	

	
	
	……
	

	3.满意度指标
	3.1服务对象满意度指标
	3.1.1在校生满意度（%）
	

	
	
	3.1.2毕业生满意度（%）
	

	
	
	3.1.3教职工满意度（%）
	

	
	
	3.1.4用人单位满意度（%）
	

	
	
	3.1.5家长满意度（%）
	




